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SAF-HOLLAND SE 
Bessenbach 

ISIN: DE000SAFH001 
WKN: SAFH00 

Ordentliche Hauptversammlung der SAF-HOLLAND SE 
am 20. Mai 2025 

Angaben zu Tagesordnungspunkt 9: 
Angaben zu den zur Wahl vorgeschlagenen Aufsichtsratskandidaten 

1. Frau Dagmar Rehm 

Persönliche Daten Geburtsdatum: 18.08.1963 

Geburtsort: Offenbach am Main 

Geschlecht: Weiblich 

Nationalität: Deutsch 

Mitglied seit: – 

Haupttätigkeit Selbstständige Unternehmensberaterin 

Beruflicher Werde-
gang 

 

Seit 02/2021 Selbstständige Unternehmensberaterin 

2017 - 2020 juwi AG, Wörrstadt, CFO/Finanzvorständin 

2013 - 2016 Bilfinger Industrial Technologies GmbH, Frankfurt am Main, 
und Bilfinger Engineering & Automation (Geschäftsbereich 
der Bilfinger SE, Mannheim), CFO  

2008 - 2012 Bilfinger Project Investments GmbH, Wiesbaden, CFO  

2005 - 2008 Thomas Cook AG/plc, Oberursel/London, Director Group 
Controlling 

1995 - 2005 Deutsche Bahn AG, Frankfurt/Berlin, diverse kaufmännische 
Führungsfunktionen  

1989 - 1995 AEG Aktiengesellschaft, Frankfurt am Main, diverse Funktio-
nen in Controlling und Unternehmensentwicklung 
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Qualifikationen Dipl.-Volkswirtin, Universität Mannheim 

Besondere Qualifi-
kationen im Rahmen 
der Qualifikations-
matrix 

• Management / Leadership 
• Unternehmensentwicklung, -organisation und -strukturierung 
• Digitalisierung / IT / Software 
• Human Resources / New Work 
• ESG / Nachhaltigkeit 
• Recht / Compliance / Corporate Governance 
• Kontrollsysteme (CMS, RMS, IKS, Interne Revision) 
• Rechnungslegung 
• Abschlussprüfung 
• Restrukturierung / Transformation 
• Finanzierung / Kapitalmarkt 
• Erfahrung in anderen Beirats- oder Aufsichtsgremien 

Mitgliedschaften in 
weiteren gesetzlich 
zu bildenden Auf-
sichtsräten 

Stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats der Koenig & 
Bauer AG, Würzburg (seit 04/2014, börsennotiert) 

Mitgliedschaften in 
vergleichbaren in- 
und ausländischen 
Kontrollgremien von 
Wirtschaftsunter-
nehmen 

• Non-Executive Director der Renewable Power Capital Ltd., 
London, UK (seit 02/2021, nicht börsennotiert) 
• Non-Executive Director der Rail Capital Europe Investment 
SAS, Saint Ouen, Frankreich (seit 02/2023, nicht börsennot-
iert) 
• Non-Executive Director der Power2X B.V., Amsterdam, Nie-
derlande (seit 03/2024, nicht börsennotiert) 

Aktuelle Mandate in 
Konzernunterneh-
men 

Keine 

2. Herr Hans-Werner Kaas 

Persönliche Daten Geburtsdatum: 15.01.1964 

Geburtsort: Morbach 

Geschlecht: Männlich 

Nationalität: Deutsch, US-amerikanisch 

Mitglied seit: – 

Haupttätigkeit Managing Partner der HWK Advisory LLC, Birmingham, Mi-
chigan, USA (nicht börsennotiert) 
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Beruflicher Werde-
gang 

 

Seit 02/2024 HWK Advisory LLC, Birmingham, Michigan, USA, Managing 
Partner und Gründer 

Seit 02/2024 McKinsey & Company, Detroit, Michigan, USA, Senior 
Berater, Emeritus 

1991 – 2024 McKinsey & Company, Frankfurt am Main, Cleveland und De-
troit, USA, Senior Partner 

Qualifikationen Diplom-Wirtschaftsingenieur, Technische Universität Kaisers-
lautern 

Besondere Qualifi-
kationen im Rahmen 
der Qualifikations-
matrix 

• Management / Leadership 
• Strategische Geschäftsentwicklung 
• Unternehmensentwicklung, -organisation und -strukturierung 
• Kenntnisse internationaler Märkte 
• Industrierelevante Technologien, Produkte, Services und 
neue Geschäftsmodelle 
• Operations / Operative Exzellenz 
• Digitalisierung / IT / Software 
• Human Resources / New Work 
• ESG / Nachhaltigkeit 
• Restrukturierung / Transformation 
• Finanzierung / Kapitalmarkt 

Mitgliedschaften in 
weiteren gesetzlich 
zu bildenden Auf-
sichtsräten 

Keine 

Mitgliedschaften in 
vergleichbaren in- 
und ausländischen 
Kontrollgremien von 
Wirtschaftsunter-
nehmen 

• Mitglied des Advisor Board der Fernweh Group LLC, San 
Jose, Kalifornien, USA (seit 06/2024, nicht börsennotiert) 
• Mitglied des Boards und Advisor der eezylife, Inc., New York 
City, New York, USA (seit 01/2023, nicht börsennotiert) 

Aktuelle Mandate in 
Konzernunterneh-
men 

Keine 

Der Aufsichtsrat hat sich bei den vorgeschlagenen Kandidaten versichert, dass diese je-
weils den zu erwartenden Zeitaufwand für die Tätigkeit im Aufsichtsrat der SAF-HOLLAND 
SE aufbringen können. 
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Die Auswahl der vorgeschlagenen Kandidaten berücksichtigt die vom Aufsichtsrat für 
seine Zusammensetzung beschlossenen Ziele und strebt die Ausfüllung des vom Auf-
sichtsrat erarbeiteten Kompetenzprofils und Diversitätskonzepts für das Gesamtgremium 
an. 

Es bestehen nach Einschätzung des Aufsichtsrats keine für die Wahlentscheidung eines 
objektiv urteilenden Aktionärs maßgebenden persönlichen oder geschäftlichen Beziehun-
gen zwischen den vorgeschlagenen Kandidaten einerseits und der Gesellschaft, deren 
Konzernunternehmen, den Organen der Gesellschaft oder einem direkt oder indirekt mit 
mehr als 10 % der stimmberechtigten Aktien an der Gesellschaft beteiligten Aktionär an-
dererseits. 

Nach Einschätzung des Aufsichtsrats sind die vorgeschlagenen Kandidaten als unabhän-
gig einzustufen. 


