SAF-HOLLAND ist ein international fuhrender Hersteller von fahrwerksbezogenen Baugruppen und Komponenten fur Trailer, Lkw
und Busse. Auf sechs Kontinenten beschaftigt SAF-HOLLAND rund 6.000 engagierte Mitarbeitende. Die Produktpalette umfasst
unter anderem Achs- und Federungssysteme fur Trailer sowie Sattelkupplungen und Kupplungssysteme fur Lkw, Anhanger und
Sattelauflieger als auch Brems- und EBS-Systeme. Daneben entwickelt SAF-HOLLAND innovative Produkte zur Erhdhung der
Effizienz, Sicherheit und Umweltfreundlichkeit von Nutzfahrzeugen.

Verstarken Sie unser hochmotiviertes Team ab sofort als

in der Abteilung Group Accounting an unserem Standort in Bessenbach —
und werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte.

= Erstellung des quartalsweisen ESG — Reportings

= Business Partner fur den Bereich ESG

= Plausibilisierung des ESG — Reportings gemeinsam mit dem ESG-Team und Regional CFOs

= Ubernahme des CAPEX — Reportings

® ESEF — Tagging des Nachhaltigkeitsberichts

® Mitarbeiter im Rahmen der Erstellung der IFRS-Notes-Angaben und des Nachhaltigkeitsberichts
® Durchfuhrung von Konsolidierungsmalinahmen

= Beurteilung von IFRS Fragestellungen

® Erstellung von Ad — Hoc — Analysen

" Weiterentwicklung / Maintanance der neu einzufuhrenden Konsolidierungs-, Planungs-,
Tax- und Reporting — Software OneStream

®  Wirtschaftlich ausgerichtetes Studium mit Schwerpunkt Rechnungslegung, eine Zusatzqualifikation
im Bereich Nachhaltigkeitsberichterstattung ist erwtinscht

®" Mindestens 3-4 Jahren Berufserfahrung in einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder im Rechnungswesen
eines Industrieunternehmens

® Gute Bilanzierungskenntnisse nach IFRS

= Vom Vorteil sind bereits erste Erfragungen mit der Berichterstattung nach der CSRD und EU-Taxonomie
® Erste gute Kenntnisse in OneStream sind winschenswert

® Sehr gute MS Office Kenntnisse

= Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

= Teamfahigkeit und Eigeninitiative

= Gute analytische Fahigkeiten

= Zukunftssichere Arbeit

= Flexible Arbeitszeitgestaltung, Mdglichkeit des mobilen Arbeitens

® Flache Hierarchien mit Raum fur Ideen und Mitgestaltung- Ideenmanagement
® Attraktive Rahmenbedingungen nach |G Metall, z.B. 30 Tage Urlaubsanspruch
® Schulungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten

= Corporate Benefits und weitere Verglinstigungen fur unsere Mitarbeiter

SAF-HOLLAND GmbH

Human Resources
HauptstralRe 26 - 63856 Bessenbach
bewerbung@safholland.de - Tel.:+49 6095 301-431

Sie haben noch Fragen?

Gerne kénnen Sie uns kontaktieren. Engineering Your Road to Success



