
Verstärken Sie unser hochmotiviertes Team ab sofort als 

Unified Communication Engineer (m/w/d)
in der Abteilung IT an unserem Standort in Bessenbach – 
und werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte.

 	� Entwicklung und Implementierung globaler Unified Communications-Strategien, die den Puls der Zeit treffen

 	� Management und Weiterentwicklung unseres globalen Kommunikationsnetzwerks (Voice- und Datendienste),  
Videokonferenzsysteme und weiterer Kommunikationswege

 	� Leitung spannender Projekte im Bereich Unified Communications, insbesondere im Kontext moderner  
Cloud-Lösungen wie Microsoft Teams

 	� Sicherstellung höchster IT-Sicherheitsstandards im Bereich Unified Communications

 	� Strategisches Lieferantenmanagement zur Sicherstellung reibungsloser Prozesse

 	� Bereitstellung erstklassigen technischen Supports für unsere internen und externen Partner

 	� Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium oder vergleichbare Ausbildung mit fundierter Berufserfahrung  
im Umfeld von Unified Communications

 	� Mindestens 3 Jahre einschlägige Berufserfahrung 
 	� Tiefgreifende Kenntnisse in der Administration und Integration von Unified Communications Plattformen  

(z.B. Microsoft Teams)
 	� Erfahrung mit Voice over IP (VoIP), Session Initiation Protocol (SIP), und anderen relevanten Protokollen
 	� Erfahrung im Umgang mit PBX-Systemen 
 	� Kenntnisse in der Implementierung und Verwaltung von Direct Routing und Telefonie-Lösungen in Microsoft Teams
 	� Fähigkeit zur Fehlerdiagnose und -behebung in komplexen Kommunikationsumgebungen
 	� Kenntnisse in Netzwerktechnologien und -architekturen (z.B. QoS, VPN, VLANs) und deren Einfluss  

auf Kommunikationsdienste
 	� Erfahrung in der Implementierung und Verwaltung von Videokonferenzsystemen sowie deren Integration in  

Unified Communications-Plattformen
 	� Sehr gute MS Office Kenntnisse
 	� Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
 	� Teamplayer mit hoher Eigeninitiative und einer lösungsorientierten Arbeitsweise
 	� Organisationstalent mit einem Blick fürs Wesentliche

 	� Zukunftssichere Arbeit
 	� Flexible Arbeitszeitgestaltung, Möglichkeit des mobilen Arbeitens
 	� Flache Hierarchien mit Raum für Ideen und Mitgestaltung- Ideenmanagement
 	� Attraktive Rahmenbedingungen nach IG Metall, z.B. 30 Tage Urlaubsanspruch 
 	 Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 	 Corporate Benefits und weitere Vergünstigungen für unsere Mitarbeiter 

SAF-HOLLAND ist ein international führender Hersteller von fahrwerksbezogenen Baugruppen und Komponenten für Trailer, Lkw 
und Busse. Auf sechs Kontinenten beschäftigt SAF-HOLLAND rund 6.000 engagierte Mitarbeitende. Die Produktpalette umfasst 
unter anderem Achs- und Federungssysteme für Trailer sowie Sattelkupplungen und Kupplungssysteme für Lkw, Anhänger und  
Sattelauflieger als auch Brems- und EBS-Systeme. Daneben entwickelt SAF-HOLLAND innovative Produkte zur Erhöhung der  
Effizienz, Sicherheit und Umweltfreundlichkeit von Nutzfahrzeugen. 

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Wir bieten

Bringen Sie Ihren Erfolg bei SAF-HOLLAND auf den Weg und schicken Sie 
Ihre aussagefähigen Unterlagen, gerne auch per E-Mail, an:

SAF-HOLLAND GmbH 
Human Resources  
Hauptstraße 26 - 63856 Bessenbach  
bewerbung@safholland.de - Tel.:+49 6095 301-431 

Sie haben noch Fragen?   
Gerne können Sie uns kontaktieren. Engineering Your Road to Success


